ZAVOD ZA HITNU MEDICINU
DUBROVAČKO-NERETVANSKE ŽUPANIJE

                                     20000 Dubrovnik, Dr. A. Šercera 4b
POSLOVNIK

O RADU UPRAVNOG VIJEĆA

U Dubrovniku, travanj 2011. godine 

Na temelju članka 23. Statuta zavoda za hitnu medicinu Dubrovačko-neretvanske županije (u daljnjem tekstu Zavoda) Upravno vijeće Zavoda na 1. sjednici održanoj 02.05.2011. godine donosi

P O S L O V N I K

O RADU UPRAVNOG VIJEĆA

I. OPĆE ODREDBE

Čl.1.

Poslovnikom o radu Upravnog vijeća Zavoda (u daljnjem tekstu Poslovnik) određuje se način rada Upravnog vijeća Zavoda i to:

· prava i dužnosti predsjednika i članova Upravnog vijeća

· pripremanje i sazivanje sjednica

· tijek i način rada na sjednici

· sastavljanje zapisnika o radu na sjednici

Čl.2.

Sjednice Upravnog vijeća održavaju se po potrebi, a najmanje jednom mjesečno.

Sjednicama Upravnog vijeća prisustvuju uz članove i osobe koje su po Zakonu dužne sudjelovati u radu istog, kao i druge osobe po pozivu predsjednika Upravnog vijeća, a u svezi sa predmetima o kojima raspravlja Upravno vijeće.

Čl.3.

Članovi Upravnog vijeća i druge osobe koje sudjeluju u njegovom radu dužni su pridržavati se odredaba ovog poslovnika.

Čl.4.

Prvu sjednicu Upravnog vijeća saziva predsjednik Upravnog vijeća.

Na prvoj sjednici izabire se zamjenik predsjednika Upravnog vijeća.

Zamjenik predsjednika bira se javnim glasovanjem.

Svaki član Upravnog vijeća ima pravo predložiti kandidata za zamjenika predsjednika.

II. PRAVA I DUŽNOSTI PREDSJEDNIKA I ČLANOVA UPRAVNOG VIJEĆA

Čl.5.

Predsjednik Upravnog vijeća ima slijedeća prava i dužnosti:

· saziva i rukovodi sjednicom Upravnog vijeća
· započinje sjednicu Upravnog vijeća i utvrđuje potreban broj nazočnih članova

· predlaže dnevni red sjednice i brine se da se sjednica odvija prema prihvaćenom dnevnom redu

· održava red na sjednici i daje riječ nazočnima

· udaljava svakog nazočnog koji narušava red na sjednici

· brine se da se podneseni prijedlozi rasprave tijekom sjednice

· utvrđuje formulaciju prijedloga te ga daje na glasovanje

· utvrđuje i objavljuje rezultate glasovanja

· brine se da se u radu Upravnog vijeća poštuju odredbe ovog Poslovnika i svih Zakona koji se odnose na predmete o kojima se raspravlja

· potpisuje odluke i opće akte koje donosi Upravno vijeće
· u njegovoj odsutnosti zamjenjuje ga zamjenik sa svim njegovim pravima i dužnostima

Čl.6.

Osim prava i dužnosti navedenih u čl. 2. i 3. ovog Poslovnika članovi Upravnog vijeća imaju i slijedeća prava i dužnosti:

· predlagati održavanje sjednice Upravnog vijeća
· predlagati izmjene ili dopune dnevnog reda sjednice

· predlagati da se o pojedinim točkama dnevnog reda ne vodi rasprava

· zahtijevati dodatna obrazloženja o pojedinim predmetima o kojima se raspravlja

· proučiti sve pisane materijale koji se dostavljaju uz poziv za sjednicu Upravnog vijeća radi aktivnog sudjelovanja u radu Upravnog vijeća
Čl.7.

Član Upravnog vijeća nema pravo glasovanja kada se odlučuje o njegovom osobnom zahtjevu.

III. PRIPREMANJE I SAZIVANJE SJEDNICA

Čl.8.

Svi predmeti o kojima raspravlja i odlučuje Upravno vijeće, a koji u pravilu moraju biti u pisanom obliku uručuju se putem urudžbenog zapisnika predsjedniku Upravnog vijeća, a on ih, nakon što sa istima upozna ravnatelja, prosljeđuje stručnim službama radi eventualne obrade i dodatnih obrazloženja ili pohrane do održavanja sjednice Upravnog vijeća.

Čl.9.

Stručne službe dužne su po zahtjevu predsjednika Upravnog vijeća ili ravnatelja svaki predmet za sjednicu Upravnog vijeća pripremiti za raspravljanje i obrazložiti ih, ako taj predmet već pri predaji na urudžbeni zapisnik nije cjelovit.

Čl.10.

Sjednicu Upravnog vijeća saziva predsjednik na vlastitu inicijativu, odnosno na prijedlog člana Upravnog vijeća ili ravnatelja. 
Čl.11.

Prilikom sastavljanja prijedloga dnevnog reda sjednice predsjednik je dužan voditi računa o slijedećem:

· da se u dnevni red unesu predmeti koji po odredbama Statuta i drugih općih akata Zavoda spadaju u djelokrug Upravnog vijeća
· da dnevni red obuhvati najvažnije predmete koje treba riješiti

· da dnevni red sjednice ne bude suviše obiman i da svi predmeti o kojima će se raspravljati budu obrađeni i cjeloviti

Čl.12.

Poziv za sjednicu Upravnog vijeća mora biti upućen članovima Upravnog vijeća najmanje 7 dana prije dana određenog za održavanje sjednice. 
Zajedno s pozivom članovima se dostavlja prijedlog dnevnog reda i odgovarajući materijali po točkama dnevnog reda.

Iznimno, u hitnim slučajevima, predsjednik može sazvati sjednicu Upravnog vijeća u roku kraćem od 7 dana, a dnevni red se može predložiti na samoj sjednici.

Čl.13.

Poziv na sjednicu dostavlja se i osobama koje su prema Zakonu dužne sudjelovati u radu Upravnog vijeća i osobama koje bi ovisno o dnevnom redu morale podnositi određena izvješća ili davati stručna mišljenja.

IV. TIJEK I NAČIN RADA NA SJEDNICI

Čl.14. 
Sjednicu Upravnog vijeća započinje predsjednik utvrđivanjem nazočnih te dali se može otpočeti s radom ovisno o broju nazočnih članova Upravnog vijeća.

Čl.15.

Predsjednik predlaže dnevni red za sjednicu, a prije usvajanja istog članovi Upravnog vijeća i ravnatelj mogu predložiti njegove izmjene i dopune.

Nakon usvajanja dnevnog reda, a prije započinjanja rasprave po istom, članovi Upravnog vijeća daju primjedbe na zapisnik sa prethodne sjednice, ako to već nisu učinili ranije pismenim putem, a ravnatelj ili druge stručne osobe Zavoda podnose izvještaj o provođenju ili primjeni odluka donesenih na toj sjednici.

Raspravljanje i odlučivanje na sjednici obavlja se po pojedinim točkama dnevnog reda i to onim redom kako je usvojen dnevni red.

Čl.16.

Prije rasprave o pojedinim točkama dnevnog reda predlagatelj podnosi izvješće nakon čega predsjednik započinje raspravu, s tim da nitko ne može izlagati prije nego dobije dozvolu predsjednika.

Izlaganje treba biti jasno, što je moguće kraće, nedvosmisleno i vezano za bitne okolnosti pojedinog predmeta.

Ako se govornik udalji od predmeta rasprave, predsjednik ga može opomenuti, a u ponovljenom slučaju i prekinuti.

Ako se tijekom rasprave utvrdi da predmet o kome se raspravlja nije cjelovit može se odlučiti da se rasprava o istom predmetu, u cilju nadopune predmeta, prekine ili se može odložiti raspravljanje o tom predmetu za narednu sjednicu s tim da se rečeni predmet nadopuni prema naputcima Upravnog vijeća.

Kada je predmet o kojem se raspravlja dovoljno razjašnjen da se može donijeti odluka predsjednik zaključuje raspravu.

Čl.17.

Ako u postupku rješavanja pojedinog predmeta ima više prijedloga o načinu rješavanja istog predsjednik daje na glasovanje prijedloge onim redom kako su podneseni.

Čl.18.

Odlučivanja na sjednici Upravnog vijeća obavljaju se u pravilu javnim glasovanjem «za» ili «protiv» utvrđenog prijedloga.

Stručno vijeće donosi odluke natpolovičnom većinom ukupnog broja članova nazočnih na sjednici.

Nakon glasovanja predsjednik utvrđuje i objavljuje rezultate glasovanja te objavljuje dali je prijedlog o kojem se glasovalo prihvaćen ili odbijen.

V. SASTAVLJANJE ZAPISNIKA O RADU NA SJEDNICI

Čl.19.

Na svakoj sjednici Upravnog vijeća vodi se zapisnik o radu iste. 
Zapisnik vodi osoba koju predsjednik Upravnog vijeća za to ovlasti. 
Čl.20.

Pročišćeni tekst zapisnika sačinjava se u roku od tri radna dana nakon održavanja sjednice.

Zapisnik o radu sjednice potpisuju predsjednik Upravnog vijeća, odnosno njegov zamjenik ako je on predsjedavao sjednici i zapisničar.

Zapisnik se odmah dostavlja svim članovima Upravnog vijeća na znanje te radi ulaganja eventualnih prigovora na sadržaj istog.

Čl.21.

U zapisnik sa sjednice Upravnog vijeća unose se osnovni podaci o radu iste, a naročito:

· redni broj sjednice

· datum i mjesto održavanja sjednice

· vrijeme početka sjednice

· imena i prezimena nazočnih i odsutnih članova Upravnog vijeća sa naznakom opravdanosti ili neopravdanosti odsutnosti

· imena i prezimena drugih osoba iz čl. 2. i 3. ovog Poslovnika koje prisustvuju sjednici

· ime i prezime osobe koja predsjedava sjednici

· predloženi i usvojeni dnevni red

· utvrđenje o usvajanju zapisnika s prethodne sjednice

· imena i prezimena izvjestitelja i govornika po pojedinim točkama dnevnog reda i kratki sadržaj izvješća, rasprava i prijedloga

· rezultat glasovanja o pojedinim prijedlozima

· odluke donesene o predmetima o kojima se raspravljalo

· naznaku vremena kada je sjednica zaključena

· u slučaju da je sjednica prekinuta ili odložena u zapisnik se unose sve okolnosti zbog kojih je do toga došlo

Čl.22.

Zapisnik sjednice čuva se u arhivu Zavoda kao dokument trajne vrijednosti.

Uz zapisnik se prilažu i svi materijali i dokumentacija koji se odnose na predmete o kojima se raspravljalo i odlučivalo na sjednici.

V. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Čl.23.

Ovaj Poslovnik donosi Upravno vijeće Zavoda.
Izmjene i dopune ovog Poslovnika donose se na isti način kao i Poslovnik.

Čl.24.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom usvajanja od strane Upravnog vijeća i primjenjuje se odmah nakon usvajanja.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJEĆA

                                                                                      _________________________
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